[image: image1.jpg]NPUHSATO:

Ha IlenaroruyeckoM COBeTe

MKOY COMI Nel5

Iporokon Ne_.1__or__29. 08._2019_r.

‘
Hpencenmenbir/f /) - /Kokoszosa @M. ./

TOJTHCH paciiHppoBKa MOIHCH
[Hono:kenue
0 Pomne.nbcxom KOMUTETE
MKOY COII Nel5

1. O6mme MoI0KEeHHsE

1.1. Hacrosimee roJoxKeHue pa3paboTaHo B COOTBETCTBUHU O CT. 30 1.3 denepaspHOro 3aKOHa OT
20.12.2012 Ne 273-®3 "O6 obpazosanuu B Poccuiickoii ®enepaunn’, YcraBom 00pa3oBaTeNLHOro0
yupesxenns (manee OY) u pEriaMeHTHPYET ASSTENbHOCTH Cosera pOAHTENEH, SBIISFOLIErOCH
OJTHUM M3 KOJUIErHaTbHBIX OpraHoB yrnpasnexus OY.

1.2. Coser ponureneii u30upaercs cpokom Ha 1 rom u3 uucia ponureneil (3aKOHHBIX
npezcTaBuTeNneil) 00y4ajoLIXCs.

1.3. B cBoeii nestensHocTu COBET POAMTENEH PYKOBOICTBYETCHA Kounseniueit OOH o mpasax
pebenka, (enepasbHbIM, PETMOHATLHEIM M MECTHBIM 3aKOHOAATEILCTBOM B obnactu 0O6pasoBaHust
M CONMabHOM 3amuThl, YcTaBoM 00meo0pa3soBaTesbHOrO  yUPEKICHHs U HACTOALIMM
0JIOXKEHUEM.

1.4. Pemenuss CoBera poauTeNell HOCAT PEKOMEHJATENbHbI XapakTep Lii aAMUHHUCTPALMK H
OPraHOB KOJUIErHAIbHOTO yIPaBieHus 0611eo0pasoBaTesbHOr0 yHPeRACHHS.

2. 3agaun Cosera

2.1. OpraHusauus paGoThl C POAMTENAMH (3aKOHHBIMU npencTaBuTeIsIMK) OOYHAIOLKMXCS 110
Pa3bACHEHMIO TPAB, 0OSA3AHHOCTEH 1 OTBETCTBEHHOCTH Y4aCTHHKOB 00pa3oBaTeNLHOTO MpOLecca.
22,  ComeiicTBUe  aIMHHUCTpPAlMUM B  COBEPLICHCTBOBAHUH yCIOBUIA OpraHU3aLuy
06pa30BaTENLHOTO MPOLECCa, OXPaHEe JKU3HU U 310POBbS 00y4aroLKXCsl, 3AIUTe MX 3aKOHHBIX
MPaB ¥ HHTEPECOB, OPraHM3aLIAH i MPOBEZIEHHN OOLIGIIKOIBHBIX POIUTETECKIX cobOpanuii.

3. ®yukuuu Cosera
3.1. [IpuHuMaeT akTUBHbE y4acTHe:

e B BOCHMTaHMM y OOYYAIOIIMXCs YBa)KEHHs K OKPYIKAIOLIUM, CO3HATENbHON MMCLUILINHBI,
KyJBTYPbI TIOBEEHHSL, 300 TIMBOr0 OTHOIIEHMS K POAUTEILIM I CTAPIIHM,

« B TIOBBIIEHHH [E1ArOTMYECKOil KyJbTypbl POAMTENeH (3aKOHHBIX npencTaBuTeNei)
06y4atoIMXCsl HA OCHOBE MPOrPaMMBbl HX IE/Iaroruieckoro BCceobyua;

B POBEIGHUH PA3bSCHUTENBHON I KOHCYJIbTATHBHON paboThI cpesm poauTeneii (3aKOHHBIX
npencrasuTeneii) 0OyHarOLIMXCs, O PaBax, 00A3aHHOCTAX 1 OTBETCTBEHHOCTH yHACTHIKOB
06pa30BaTENBLHOTO MPOLIECCa;

+ B TIpUBJieYEHHMH POAMTENell (3aKOHHBIX npezcTaBuTeNei) 00y4arouXcs, K OpraHu3alnin
BHEKJIACCHOH, BHEWIKONBHOH paboThl, yd4eOHO-MCCIEN0BATENbCKOMH U 001IeCTBEHHOI
NEATENIBHOCTH, ~TEXHMYECKOrOo M XyHOKECTBEHHOrO — TBOPHYECTBA,  OKCKYPCHOHHO-
TYpUCTHHECKOTl 1 CTIOPTHBHO-MACCOBOH paboThI ¢ 00yHarOIIMHCS,

+ B IIOArOTOBKE K HOBOMY yueOHOMY rofy.

32  OkasbiBaeT CONEHCTBME [€IaroraM B BOCIUTAHHM Y OOy4YarOIMMXCs OTBETCTBEHHOIO
OTHOIIeHHs! K yuebe, IPHBUTUI UM HABBIKOB y4eOHOro Tpyaa i €aM000pa30BaHUSL.
3 3. Oxa3bIBaeT MOMOLIE;

e CeMbsM B CO3JAHHM HEOOXOIMUMBIX YCIOBMH [Uisi CBOEBPEMEHHOIO IOJYy4YEHHS NCTbMH

cpenuero oburero 06pasoBaHus;
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· классным руководителям в изучении и улучшении условий воспитания детей в семье, в пропаганде среди родителей (законных представителей) обучающихся положительного опыта семейной жизни;

· администрации в организации и проведении родительских собраний.

3.4. Контролирует совместно с администрацией общеобразовательного учреждения организацию и качество питания, медицинского обслуживания обучающихся.

3.5. Рассматривает обращения обучающихся, родителей (законных представителей) обучающихся, работников и других лиц в свой адрес, а также по поручению руководителя в адрес администрации общеобразовательного учреждения.

3.6. Вносит предложения на рассмотрение администрации общеобразовательного учреждения по вопросам организации образовательного процесса.

3.7. Координирует деятельность родительских комитетов классов.

3.8. Взаимодействует с педагогическим коллективом ОУ по вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности и беспризорности обучающихся, а также с другими органами коллегиального управления общеобразовательного учреждения по вопросам проведения общешкольных мероприятий.

4. Права Совета

4.1. Обращаться к администрации и другим коллегиальным органам управления ОУ и получать информацию о результатах рассмотрения обращений.

4.2. Приглашать:
· на свои заседания родителей (законных представителей) обучающихся, по представлениям (решениям) родительских комитетов классов;

· любых специалистов для работы в составе своих комиссий.

4.3. Принимать участие:
· в разработке локальных актов ОУ;

· в организации деятельности блока дополнительного образования детей.

4.4. Принимать меры по соблюдению обучающимися и их родителями (законными представителями) требований законодательства РФ об образовании и локальных актов ОУ.

4.5. Выносить общественное порицание родителям, (законным представителям) обучающихся, уклоняющимся от воспитания детей в семье.

4.6. Вносить предложения на рассмотрение администрации ОУ о поощрениях обучающихся и их родителей (законных представителей).

4.7. Разрабатывать и принимать:
· положение о Совете родителей;

· положения о постоянных и (или) временных комиссиях совета;

· план работы совета;

· планы работы комиссий совета.

4.8. Выбирать председателя Совета родителей, его заместителя и контролировать их деятельность.

· 4.9. Принимать решения:

· о создании или прекращении своей деятельности;

· создании и роспуске своих постоянных и (или) временных комиссий, назначении их руководителей;

· прекращении полномочий председателя Совета родителей и его заместителя.

5. Ответственность Совета

5.1. За выполнение плана работы.

5.2. Соответствие принятых решений действующему законодательству РФ и локальным актам ОУ.

5.3. Выполнение принятых решений и рекомендаций.

5.4. Установление взаимодействия между администрацией общеобразовательного учреждения и родителями (законными представителями) обучающихся по вопросам семейного и общественного воспитания.

6. Порядок организации деятельности Совета

6.1. В состав Совета родителей входят по одному представителю от каждого класса. Представители от классов избираются ежегодно на родительских собраниях классов в начале каждого учебного года.

6.2. Совет родителей работает по плану, согласованному с руководителем общеобразовательного учреждения.

6.3. Заседания Совета родителей проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в четверть.

6.4. Кворумом для принятия решений является присутствие на заседании более половины членов Совета.

6.5. Решения Совета родителей принимаются простым большинством голосов его членов, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос председателя.

6.6. Непосредственное руководство деятельностью Совета родителей осуществляет его председатель, который:
· обеспечивает ведение документации Совета;

· координирует работу Совета и его комиссий;

· ведет заседания Совета;

· ведет переписку Совета.

6.7. О своей работе Совет родителей отчитывается перед общешкольным родительским собранием по мере необходимости, но не реже 1 раза в год.

6.8. Свою деятельность члены Совета родителей осуществляют на безвозмездной основе.

6.9. Совет родителей ведет протоколы своих заседаний и общешкольных родительских собраний в соответствии с инструкцией по делопроизводству.

6.10. Протоколы совета родителей хранятся в составе отдельного дела в канцелярии ОУ.

6.11. Ответственность за делопроизводство Совета родителей возлагается на его председателя.










